
 
 

Circolare n. 95 

Minervino di Lecce, 14.10.2026 
 

➢ Ai Docenti  

➢ Alle Famiglie degli alunni 

➢ Ai Sindaci dei Comuni  
di Minervino di Lecce, Santa Cesarea Terme e Castro 

e, per il loro tramite, ai servizi Scuolabus e di refezione scolastica 

➢ Al DSGA 

➢ Al Personale ATA 

➢ Alla Bacheca di Argo  

➢ Al sito web 
 

 
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – settore Scuola. Sciopero nazionale per l’intera 
giornata di venerdì 16 ottobre 2026. 
 
Si comunica che, per l’intera giornata di venerdì 16 ottobre 2026, SISA – Sindacato Indipendente 
Scuola e Ambiente – ha proclamato uno sciopero nazionale riguardante l’Area e il Comparto Istruzione 
e Ricerca. 
Poiché l’azione di sciopero nazionale interessa il servizio pubblico essenziale “istruzione”, il diritto di 
sciopero è esercitato nel rispetto della legge 12 giugno 1990, n. 146, e successive modificazioni, nonché 
dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020. 
 
In merito all’obbligo di informazione all’utenza si rappresenta quanto segue:  
DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
Lo sciopero proclamato da SISA si svolgerà per l’intera giornata di venerdì 16 ottobre 2026 e interessa 
il personale dell’Area e del Comparto Istruzione e Ricerca, secondo i termini della proclamazione. 
 
MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO 
Secondo la scheda informativa ministeriale, SISA motiva l’azione con richieste riguardanti, tra l’altro, 
l’abolizione del concorso per dirigenti scolastici e l’introduzione di una figura elettiva, l’assunzione del 
personale docente e ATA sui posti vacanti e disponibili, l’istituzione di un ruolo unico docente, la 
riduzione dei costi dei percorsi TFA, il recupero dell’inflazione attraverso aumenti retributivi, 
l’ampliamento dell’offerta linguistica nelle scuole secondarie superiori, misure pensionistiche per il 
personale con invalidità e l’impegno per l’ambiente e il clima. 
 
DATI RELATIVI ALL’ULTIMA ELEZIONE DELLA RSU 
L’O.S. non ha presentato liste nel nostro Istituto.  
 
 
 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO MINERVINO DI LECCE    
Scuola dell’Infanzia – Primaria e Secondaria di primo grado 

con percorso ad Indirizzo Musicale 
Sedi: Minervino di Lecce - Santa Cesarea Terme - Castro 
Via Duca degli Abruzzi - 73027 Minervino di Lecce (Le) 

Tel. 0836.818087 - leic836009@pec.istruzione.it 
leic836009@istruzione.it - www.icminervinole.edu.it 

C.M. LEIC836009 C.F. 92012770753 
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PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI: 
I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando i relativi 
avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero 
 
PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  
Sulla base dei dati in possesso e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non è 
possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.  
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza 
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, 
delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.  
 
Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali così come individuati dalla 
normativa e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni, 
tutto il personale scolastico è invitato a comunicare entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 15 
ottobre 2026 la propria eventuale adesione allo sciopero utilizzando il seguente link:  
https://forms.gle/wsAiaf7ndiC2WVvw9 
 
Il personale sarà inoltre tenuto a presentare, entro le ore 09.00 di venerdì 16 ottobre 2026, tramite 
l’apposita funzione presente in Argo Personale la richiesta di permesso giornaliero per adesione allo 
sciopero.  
 
Si ribadisce di seguito il comportamento previsto per il personale in caso di sciopero:  

- i docenti non scioperanti in entrata alla prima ora sono tenuti ad essere in servizio, come sempre, 
cinque minuti prima dell'inizio delle lezioni. Eventuali ritardatari, che non abbiano preavvisato o 
che non abbiano preventivamente comunicato la loro non adesione allo sciopero, saranno 
considerati scioperanti;  

- in caso di classi non presenti, i docenti non scioperanti dovranno espletare il proprio sevizio con 
modalità organizzative indicate di volta in volta dal Dirigente Scolastico o suo delegato;  

- il personale ATA non scioperante è tenuto ad essere in servizio, come sempre, secondo il proprio 
orario di lavoro.  

 

                                                     LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                       Prof.ssa Daniela De Salvatore 
 (Documento informatico sottoscritto con firma elettronica digitale 

ai sensi degli artt. 21 e 23 del D.Lgs. n. 82/2005) 

 
 

https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero
https://forms.gle/wsAiaf7ndiC2WVvw9

		2026-10-14T12:13:46+0200
	DANIELA DESALVATORE




